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Avis du concours de recrutement d’un administrateur 2°™ grade
N2 & /SRH/2025 en date du 29/12/2025

L’Institut Pasteur du Maroc, organise a la Faculté de Médecine et de Pharmacie de Casablanca, le

2 8 Fevr 2026 a 09h00, un concours de recrutement des Administrateurs 2™ grade, selon le
tableau suivant :

G Poste/Fonction Diplome Expérience Nombre de
rade postes
/Statut
administ
ratif

Administrateur | Administrateur Dipléme de Master Expérience 2 ans
2°™ grade infrastructure et Spécialité / Option : souhaitable 01
sécurité Sécurité des Systemes d’informatique,
informatique (cybersécurité) et/ou en Réseaux et
sécurité informatique et/ou un titre
équivalent

Article 1 : Descriptif de poste

Sous l'autorité du responsable de la Division des Systémes d'Information, le titulaire du poste est garant de la disponibilité,
de la performance et de la sécurité des infrastructures. Ses missions se déclinent selon quatre axes majeurs :

1. Administration des Infrastructures et Réseaux

e Systémes et Stockage : Administrer et optimiser I'infrastructure d'hébergement hyperconvergée (VDI, serveurs
virtuels) et les solutions de stockage/sauvegarde.
® Réseaux et Télécoms : Assurer la gestion opérationnelle des équipements réseaux (Switchs, VLAN, WiFi) et des

solutions de communication unifiée.
® Supervision : Mettre en place et suivre des outils de monitoring pour garantir une haute disponibilité des services et

anticiper les incidents.

2. Cybersécurité et Gouvernance

® Conformité technique : Veiller & I'application des dispositions de la Loi 05-20 (cyberdéfense) et de la Loi 09-08
(protection des données personnelles).

® Sécurité Opérationnelle : Gérer les pare-feu (Firewalls), les systémes de détection d'intrusion (IDS/IPS), et les
politiques d'accés (IAM).

® Gestion des risques : Participer activement a la mise a jour de la Politique de Sécurité des Systémes d'Information

(PSSI) et a la réalisation d'audits de vulnérabilités.
e PCA/PRA : Piloter les tests de restauration et mettre a jour le Plan de Continuité d’ Activité (PCA) pour garantir la

résilience de I'Institut.

3. Pilotage de Projets et Support Technique

e Gestion de projets : Contribuer a I'¢laboration du schéma directeur et conduire des projets d'évolution technologique

(Cloud, automatisation, etc.).
¢ Support d’expertise : Assurer le support technique de niveau 2 et 3 en collaboration avec les prestataires externes.
e__Veille Technologique : Assurer une veille constante sur les menaces cyber et les innovations d'infrastructure pour
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4. Qualité et Documentation

e Rédaction et mise a jour des procédures techniques, des dossiers d'architecture et des fiches d'exploitation.
e  Garantir le respect des bonnes pratiques et des standards internationaux (ISO 27001, ITIL).

Ces missions seront susceptibles d’étre complétées et d’évoluer en fonction des besoins de 1’établissement et
de [’évolution de son organisation.

Article 2 : Conditions d’éligibilité
Le concours est ouvert aux candidats répondant aux conditions suivantes :

Article 3 :

Nationalité marocaine;
Age inférieur a 45 ans a la date du concours;

Titulaires d'un diplome d'études supérieures approfondies, d'un diplome d'études supéricures
spécialisées, d'un master ou d'un Master spécialisé délivré par les établissements nationaux
de la formation appropriée, ou d’un dipléme reconnu équivalent selon la réglementation en
vigueur;

Expérience dans le domaine d’administration des infrastructures informatiques, et sécurité
informatique

Ne pas €tre inscrit dans le casier central disciplinaire des administrations publiques.

Nature des épreuves

Le concours se déroulera en deux épreuves (épreuves écrites et épreuve orale) :

® Epreuve écrite
Epreuves Durée Coefficient
Epreuve écrite N°1 : Dissertation générale sur un sujet concernant le 02 heures 01
secteur de la Santé.
Epreuve écrite N°2 : Question(s) concernant la spécialité du candidat. 03 heures 02

Epreuve orale

Epreuve orale :
exercer la fonction objet de concours.

Portant sur I’évaluation des capacités des candidats a 30 min 02

Article 4 :

Dossier de candidature

Le dossier de candidature doit étre constitué des piéces suivantes :

2o Article 5 :

Une demande de participation au concours adressée a Monsieur le Directeur du Centre des
Sérums et Vaccins (IPM), portant (Nom et prénom du candidat, Adresse, Numéro de
téléphone, la spécialité);

Une copie certifiée conforme a I’original de la carte d’identité nationale (CIN) (Recto-verso);
Une copie certifiée conforme a ’original des diplomes obtenus,

Curriculum vitae détaillé;

Pour les candidats fonctionnaires, les demandes de participation au concours doivent avoir un
avis favorable de leur administration d’origine;

Dépot du dossier

Les dossiers de candidature doivent étre déposés sous plis fermés au Bureau d’Ordre de I’ Institut Pasteur




Po,

institut Pasteur
duMeror

du Maroc, ou par voie postale recommandée, 1 Place Louis Pasteur Casablanca 20360 Boite Postale
120.

Dernier délai de dépdt des dossiers de candidature : le 3 0 JanV 2026 a 16h (le cachet de la poste
faisant foi).

Important :

- La liste des candidats retenus pour passer les épreuves écrites, celles des candidats admissibles a
I’épreuve orale et la liste définitive seront publiées sur les sites : www.emploi-public.ma &
WWW.Ipm.ma .

- Les candidats qui seront retenus a ’issue des épreuves écrites seront ceux qui auront obtenu une note
supérieure ou égale a 10/20.,

- Les candidats qui seront retenus définitivement seront ceux qui auront obtenu une note supérieure ou
égale a 12/20.

- Tout dossier transmis incomplet ne sera pas pris en ¢onsidération et toute information erronée
entrainera ["annulation du dossier de candidature.




